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Formation 
CEGID XRP Sprint – Comptabilité de base 

Accessible aux personnes en situation de handicap 

Contenus pédagogiques 
Généralités, Structures et Paramètres 
- Ergonomie et Navigation 

- Filtres et présentation des listes 

- Menu contextuel 

- Comptes généraux, Auxiliaires, journaux (Création, Modification, Suppressions) 

- Paramètre société, Table libre 

- Banques 

 

Les écritures et Editions 
- Saisie, Modification, Suppression 

- Natures d’écritures (Normales, Simulations, Situations…) 

- Aides à la saisie (Recopie, Guides, Accélérateur) 

- Journaux, grands livres, Balances, Etats de synthèse 

- Exportations Excel 

 

Traitements courants 
- Consultation des comptes / Extournes 

- Intégration de relevés et rapprochements bancaires 

- Lettrage 

 

Administrations et Outils 
- Gestions des utilisateurs, groupes et droits 

- Outils de contrôle et de réparation 

 

Clôture, Validation et Autres traitements 
- Validation par période, par journal, en détail 

- Clôtures périodiques, provisoires et définitives 

- Génération et contrôle 

- Gestion des emprunts 

- Gestion des créances douteuses 

- Das2 

 

Modalités pédagogiques et d’évaluation 
Formation synchrone, en distanciel ou en présentiel, en entreprise. 

La formation est effectuée à l’aide d’ordinateurs équipés de caméras, micros et haut- 

parleurs, de support de cours et/ou d’aide en ligne, ainsi que de matériel de projection. Le 

formateur utilise différentes techniques favorisant l’apprentissage : exposés théoriques, 

exemples provenant de son expérience terrain, exercices pratiques, mises en situation, 

questionnements, etc. Les activités proposées font référence à des données types et non à 

celles de votre structure. 

L’évaluation des compétences est réalisée via un questionnaire d’évaluation en fin de 

formation. 

Contactez-nous pour en savoir plus ! 
 

Des délais peuvent s’appliquer entre l’inscription et la formation 

DURÉE 

3 Jour(s) 

 
OBJECTIF(S) 

Définir l’environnement 
de mise en place d’un 

dossier comptable 

Enregistrer les opérations 

comptables courantes 

- Interpréter les 

informations issues des 

différents traitements 

PARTICIPANT(S) 

1 à 6 personnes 

PUBLIC 

Métier de la comptabilité et 
de la finance 

 

PRÉREQUIS 

Utilisateur(s) CEGID XRP 
Sprint 

Pratique métier autonome 

Dans le métier de 

référence 
 

TARIFS 

Voir Devis ou Offre 

mailto:formation@groupe-althays.com
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Formation 
CEGID XRP Sprint – Suivi des règlements 

Accessible aux personnes en situation de handicap 

 

Contenus pédagogiques 
Structures et Paramètres 
- Comptes généraux 

- Comptes Auxiliaires 

- Journaux 

 

Suivi Fournisseurs 
- Gestion des décaissements fournisseurs 

- Edition des documents d’accompagnement 

- Génération des fichiers bancaires 

- Lettrage et écriture de régularisation 

 

Suivi Clients 
Gestion des décaissements clients 

- Edition des documents d’accompagnement 

- Génération des fichiers bancaires 

- Lettrage et écriture de régularisation 

 

Tiers payeurs 
- Ecriture du tiers payeur 

- Edition de suivi des tiers payeurs 

 

Modalités pédagogiques et d’évaluation 
Formation synchrone, en distanciel ou en présentiel, en entreprise. 

La formation est effectuée à l’aide d’ordinateurs équipés de caméras, micros et haut- 

parleurs, de support de cours et/ou d’aide en ligne, ainsi que de matériel de projection. 

Le formateur utilise différentes techniques favorisant l’apprentissage : exposés 

théoriques, exemples provenant de son expérience terrain, exercices pratiques, mises 

en situation, questionnements, etc. Les activités proposées font référence à des 

données types et non à celles de votre structure. 

L’évaluation des compétences est réalisée via un questionnaire d’évaluation en fin de 

formation. 

 

Contactez-nous pour en savoir plus ! 
 

Des délais peuvent s’appliquer entre l’inscription et la formation 

DURÉE 

1 Jour(s) 

 
OBJECTIF(S) 

- Parametrer les documents de 
réglements 

- Etre capable d’automatiser le 
suivi des règlements. 

- Réaliser et automatiser les 

règlements des tiers 

 

PARTICIPANT(S) 

1 à 6 personnes 

PUBLIC 

Métier de la comptabilité et 
de la finance 

PRÉREQUIS 

Utilisateur(s) CEGID XRP 
Sprint 

Pratique métier autonome 

Dans le métier de 

référence 
 

TARIFS 

Voir Devis ou Offre 

mailto:formation@groupe-althays.com
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Formation 
CEGID XRP Sprint – Audit comptable bancaire 

Accessible aux personnes en situation de handicap 

 

Contenus pédagogiques 
Audit comptable 
- Gestion des contrôles 

- Personnalisation 

- Analyse de compte rendu 

 

Audit bancaire 
- Gestion des droits et des profils 

- Piste d’audit 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Modalités pédagogiques et d’évaluation 
Formation synchrone, en distanciel ou en présentiel, en entreprise. 

La formation est effectuée à l’aide d’ordinateurs équipés de caméras, micros et haut- 

parleurs, de support de cours et/ou d’aide en ligne, ainsi que de matériel de projection. 

Le formateur utilise différentes techniques favorisant l’apprentissage : exposés 

théoriques, exemples provenant de son expérience terrain, exercices pratiques, mises 

en situation, questionnements, etc. Les activités proposées font référence à des 

données types et non à celles de votre structure. 

L’évaluation des compétences est réalisée via un questionnaire d’évaluation en fin de 

formation. 

 

Contactez-nous pour en savoir plus ! 
 

Des délais peuvent s’appliquer entre l’inscription et la formation 

DURÉE 

0,5 Jour(s) 

OBJECTIF(S) 

Exploiter les 
fonctionnalités 

de l’audit comptable 
bancaire. 

 

PARTICIPANT(S) 

PUBLIC 

1 à 6 personnes 

Métier de la comptabilité et 
de la finance 

PRÉREQUIS 

Utilisateur(s) CEGID XRP 
Sprint 

Pratique métier autonome 

Dans le métier de 

référence 
 

TARIFS 

Voir Devis ou Offre 

mailto:formation@groupe-althays.com
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Formation 
CEGID XRP Sprint – Prélèvement SEPA 

Accessible aux personnes en situation de handicap 

 

Contenus pédagogiques 
Suivi Client 

 
- Coordonnées clients et gestion des mandats SEPA 

- Gestion de prélèvements et documents associés 

- Export bancaire 

- Gestion des rejets de prélèvements 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Modalités pédagogiques et d’évaluation 
Formation synchrone, en distanciel ou en présentiel, en entreprise. 

La formation est effectuée à l’aide d’ordinateurs équipés de caméras, micros et haut- 

parleurs, de support de cours et/ou d’aide en ligne, ainsi que de matériel de projection. 

Le formateur utilise différentes techniques favorisant l’apprentissage : exposés 

théoriques, exemples provenant de son expérience terrain, exercices pratiques, mises 

en situation, questionnements, etc. Les activités proposées font référence à des 

données types et non à celles de votre structure. 

L’évaluation des compétences est réalisée via un questionnaire d’évaluation en fin de 

formation. 

 

Contactez-nous pour en savoir plus ! 
 

Des délais peuvent s’appliquer entre l’inscription et la formation 

DURÉE 

0,5 Jour(s) 

OBJECTIF(S) 

- Gérer les 
prelevements clients 

au format SEPA 

 
PARTICIPANT(S) 

1 à 6 personnes 

PUBLIC 

Métier de la 

comptabilité et de la 
finance 

 
PRÉREQUIS 

Utilisateur(s) CEGID XRP 
Sprint 

Pratique métier autonome 

Dans le métier de 

référence 
 

TARIFS 

Voir Devis ou Offre 

mailto:formation@groupe-althays.com
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Formation 
CEGID XRP Sprint – Module Immobilisation 

Accessible aux personnes en situation de handicap 

 

Contenus pédagogiques 
Immobilisations et Editions 
- Saisie, modification, duplication de fiches immobilisations 

- Sortie ou virement d'un bien 

- Editions fiches à fiches 

- Listes des entrées, sorties, dotations, existants 

- Etats sur dotations 

- Editions périodiques 

 

Travaux comptables 
- Gestion des situations à dates d'arrêtés et éditions liées 

- Gestion des écritures de dotations, sorties 

- Gestion de la clôture 

 

Traitements 
- Traitements de calculs 

- Sortie et virements en série 

- Modification des critères et pointage 

 

CRC 2002-10 et analyses 
- Gestion par composants 

- Edition 

- Cubes décisionnels 

- Analyses statistiques 

 

Paramètres et Administration 
- Paramètres généraux 

- Paramètres des scénarios d'écriture 

- Gestion des critères 

- Gestion des utilisateurs, groupes et droit 

- Traitements sur antériorité 

 

Modalités pédagogiques et d’évaluation 
Formation synchrone, en distanciel ou en présentiel, en entreprise. 

La formation est effectuée à l’aide d’ordinateurs équipés de caméras, micros et haut-parleurs, 

de support de cours et/ou d’aide en ligne, ainsi que de matériel de projection. Le formateur utilise 

différentes techniques favorisant l’apprentissage : exposés théoriques, exemples provenant de 

son expérience terrain, exercices pratiques, mises en situation, questionnements, etc. Les activités 

proposées font référence à des données types et non à celles de votre structure. 

L’évaluation des compétences est réalisée via un questionnaire d’évaluation en fin de formation. 

Contactez-nous pour en savoir plus ! 
 

Des délais peuvent s’appliquer entre l’inscription et la formation 

DURÉE 

1 Jour(s) 

OBJECTIF(S) 

- Gerer la tenu des 
immobilisations via la 

saisie, et les traitements 
associés 

Editer les états associés 

nécessaires au suivi 
comptable et fiscale 

Savoir gérer la clôture 
comptable 

 

PARTICIPANT(S) 

1 à 6 personnes 

PUBLIC 

Métier de la comptabilité 
et de la finance 

 

PRÉREQUIS 

Utilisateur(s) CEGID XRP 

Sprint 

Pratique métier autonome 

Dans le métier de 

référence 

TARIFS 

Voir Devis ou Offre 

mailto:formation@groupe-althays.com
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Formation 
CEGID XRP Sprint – Ergonomie et fiche salarié 

Accessible aux personnes en situation de handicap 

Contenus pédagogiques 
Connexion à Your CEGID 
- Lancement de l’application 

- Authentification 

 

Ergonomie / Fonctionnalités 
- Fonctionnalité de l’écran principal 

- Gestion des préférences 

- Gestion de la barre d’outils 

- Critères de recherche et gestions des filtres et des présentations 

 

Module administration 
- Gestions des groupes et des utilisateurs 

- Gestions des droits d’accès 

 

Gestion de la fiche salariée 
- AfÏchage classique 

- AfÏchage de la Ribbonbar 

- Onglet identité 

- Onglet état civil 

- Onglet emploi 

- Onglet affectation 

- Onglet profils 

- Onglet autres profils 

- Onglet contrat 

- Gestion des calendriers 

- Onglet DADS 

- Onglet zones libres 

- Eléments dynamiques 

- Eléments nationaux 

- Contrat de travail 

- RIB 

- Onglet complément 

 

Modalités pédagogiques et d’évaluation 
Formation synchrone, en distanciel ou en présentiel, en entreprise. 

La formation est effectuée à l’aide d’ordinateurs équipés de caméras, micros et haut- 

parleurs, de support de cours et/ou d’aide en ligne, ainsi que de matériel de projection. 

Le formateur utilise différentes techniques favorisant l’apprentissage : exposés 

théoriques, exemples provenant de son expérience terrain, exercices pratiques, mises 

en situation, questionnements, etc. Les activités proposées font référence à des 

données types et non à celles de votre structure. 

L’évaluation des compétences est réalisée via un questionnaire d’évaluation en fin de 

formation. 

 

Contactez-nous pour en savoir plus ! 
 

Des délais peuvent s’appliquer entre l’inscription et la formation 

DURÉE 

1 Jour(s) 

OBJECTIF(S) 

- Naviguer dans la solution 
Paie 

- Savoir créer et mettre à 
jour une fiche salarié 

PARTICIPANT(S) 

1 à 6 personnes 

PUBLIC 

Métier de la paie 

PRÉREQUIS 

Utilisateur(s) CEGID XRP 
Sprint 

Pratique métier autonome 

Dans le métier de 

référence 

TARIFS 

Voir Devis ou Offre 

mailto:formation@groupe-althays.com


formation@groupe-althays.com 

Formation 
CEGID XRP Sprint – Traitement de la paie 

Accessible aux personnes en situation de handicap 

 

Contenus pédagogiques 
Traitement post paie 

- Gestion des absences 

- Gestion des congés payés 

- Saisie des éléments variables de paies 

- Gestion des IJSS 

- Gestions des saisies arrêt 

- Gestion des acomptes 

 

Génération manuelle des bulletins de paies 

- Contrôle des taux PAS 

- Saisie des bulletins 

- Principe de calcul des rubriques 

- Principe de l’origine des rubriques dans les bulletins de paie 

- Calcul de paie à l’envers 

- Calcul et modification des bulletins 
 

 

Traitement complémentaire 

- Préparation automatique 

- Gestion des bulletins complémentaires 

- Gestion des virements 
 

 

Modalités pédagogiques et d’évaluation 
Formation synchrone, en distanciel ou en présentiel, en entreprise. 

La formation est effectuée à l’aide d’ordinateurs équipés de caméras, micros et haut- 

parleurs, de support de cours et/ou d’aide en ligne, ainsi que de matériel de projection. 

Le formateur utilise différentes techniques favorisant l’apprentissage : exposés 

théoriques, exemples provenant de son expérience terrain, exercices pratiques, mises 

en situation, questionnements, etc. Les activités proposées font référence à des 

données types et non à celles de votre structure. 

L’évaluation des compétences est réalisée via un questionnaire d’évaluation en fin de 

formation. 

 

Contactez-nous pour en savoir plus ! 
 

Des délais peuvent s’appliquer entre l’inscription et la formation 

DURÉE 

1 Jour(s) 

OBJECTIF(S) 

- Gérer la saisie des 
elements de paie 
- Savoir traiter un 
bulletin de paie 

PARTICIPANT(S) 

1 à 6 personnes 

PUBLIC 

Métier de la paie 

 

PRÉREQUIS 

Utilisateur(s) CEGID XRP 
Sprint 

Pratique métier autonome 

Dans le métier de 

référence 

TARIFS 

Voir Devis ou Offre 

mailto:formation@groupe-althays.com


formation@groupe-althays.com 

Formation 
CEGID XRP Sprint – Traitement post paie 

Accessible aux personnes en situation de handicap 

 

Contenus pédagogiques 
Editions Post Paie 
- Bulletins de paie 

- Etat des règlements 

- Fiches individuelles 

- Récapitulatif de paie 

- Etat des charges sociales 

- Journal de paie 

- Etat Prélèvement à la source 

 

Gestion des congés payés 
- Génération des provisions CP 

- Etat des provision CP 

- Etat du solde des jours CP 

 

Génération comptable 
- Affectation comptable et modèles d’écriture 

- Gestion analytique 

- Procédure de génération 

 

Clôture 
- Gestion des périodes 

- Clôture / déclôture mensuelle 

- Clôture / déclôture individuelle 

- Clôture automatique 

- Clôture des CP 
 

 

Modalités pédagogiques et d’évaluation 
Formation synchrone, en distanciel ou en présentiel, en entreprise. 

La formation est effectuée à l’aide d’ordinateurs équipés de caméras, micros et haut- 

parleurs, de support de cours et/ou d’aide en ligne, ainsi que de matériel de projection. 

Le formateur utilise différentes techniques favorisant l’apprentissage : exposés 

théoriques, exemples provenant de son expérience terrain, exercices pratiques, mises 

en situation, questionnements, etc. Les activités proposées font référence à des 

données types et non à celles de votre structure. 

L’évaluation des compétences est réalisée via un questionnaire d’évaluation en fin de 

formation. 

 

Contactez-nous pour en savoir plus ! 
 

Des délais peuvent s’appliquer entre l’inscription et la formation 

DURÉE 

1 Jour(s) 

OBJECTIF(S) 

- Exploiter les donées 
issues de la paie 

- Gérer les conges 
payés 

- Générer les données 
comptables 

- Gérer les clôtures 

 
PARTICIPANT(S) 

1 à 6 personnes 

PUBLIC 

Métier de la paie 

PRÉREQUIS 

Utilisateur(s) CEGID XRP 
Sprint 

Pratique métier autonome 

Dans le métier de 

référence 

 
TARIFS 

Voir Devis ou Offre 

mailto:formation@groupe-althays.com
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Formation 
CEGID XRP Sprint – Gestion de la DSN 

Accessible aux personnes en situation de handicap 

 

Contenus pédagogiques 
Présentation du DSN LINK 
- Rôle du DSN LINK 

- L’émetteur 

- Le déclarant 

- Fiche contrat de travail 

- Les contrats de prévoyance et mutuelle 

- Prélèvement à la source 

 

Amorçage des données variables 
- Présentation du signalement d’amorçage 

- Génération 

- Contrôle 

- Régénération ou annule et remplace de la déclaration 

 

Gestion des DNS évènementielles 
- DSN arrêt travail 

- DSN Prolongation arrêt travail 

- DSN Reprise suite à arrêt de travail 

- FCTU 

 

Gestion de la DNS Mensuel 
- Génération 

- Contrôle 

- Régénération ou annule et remplace de la déclaration 

- Tableau de bord 

 

Modalités pédagogiques et d’évaluation 
Formation synchrone, en distanciel ou en présentiel, en entreprise. 

La formation est effectuée à l’aide d’ordinateurs équipés de caméras, micros et haut- 

parleurs, de support de cours et/ou d’aide en ligne, ainsi que de matériel de projection. 

Le formateur utilise différentes techniques favorisant l’apprentissage : exposés 

théoriques, exemples provenant de son expérience terrain, exercices pratiques, mises 

en situation, questionnements, etc. Les activités proposées font référence à des 

données types et non à celles de votre structure. 

L’évaluation des compétences est réalisée via un questionnaire d’évaluation en fin de 

formation. 

 

Contactez-nous pour en savoir plus ! 
 

Des délais peuvent s’appliquer entre l’inscription et la formation 

DURÉE 

1 Jour(s) 

OBJECTIF(S) 

- Gérer le DSN LINK 
- Gérer les flux DSN 

évenementiels 
- Gérer la DSN 

mensuelle 

 
PARTICIPANT(S) 

1 à 6 personnes 

PUBLIC 

Métier de la paie 
 

PRÉREQUIS 

Utilisateur(s) CEGID XRP 
Sprint 

Pratique métier autonome 

Dans le métier de 

référence 

TARIFS 

Voir Devis ou Offre 

mailto:formation@groupe-althays.com
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Formation 
CEGID XRP Sprint – Analyses et Synthèses 

Accessible aux personnes en situation de handicap 

 

Contenus pédagogiques 
Présentation 
- Les différents outils CEGID 

- Gestion des droits d’accès 

 

Analyses 
- Analyse des rubriques 

- Analyses des cumuls 

- Analyses de la saisie par rubrique 

- Analyses cumulatives 

 

Synthèses 
- Synthèses des rubriques 

- Synthèses des cumuls 

 

Extractions 
- Paramétrage des extractions 

- Utilisation des extractions 

 

Multi-dossiers 
- Gestion du multi-dossiers 

- Visualisation des différents outils multi-dossiers 

 

Modalités pédagogiques et d’évaluation 
Formation synchrone, en distanciel ou en présentiel, en entreprise. 

La formation est effectuée à l’aide d’ordinateurs équipés de caméras, micros et haut- 

parleurs, de support de cours et/ou d’aide en ligne, ainsi que de matériel de projection. 

Le formateur utilise différentes techniques favorisant l’apprentissage : exposés 

théoriques, exemples provenant de son expérience terrain, exercices pratiques, mises 

en situation, questionnements, etc. Les activités proposées font référence à des 

données types et non à celles de votre structure. 

L’évaluation des compétences est réalisée via un questionnaire d’évaluation en fin de 

formation. 

 

Contactez-nous pour en savoir plus ! 
 

Des délais peuvent s’appliquer entre l’inscription et la formation 

DURÉE 

1 Jour(s) 

OBJECTIF(S) 

- Savoir créer des 
tableaux de bord 

- Mettre en forme et 
analiser les données 

PARTICIPANT(S) 

1 à 6 personnes 

 
PUBLIC 

Métier de la paie et 
des RH 

 

PRÉREQUIS 

Utilisateur(s)CEGID XRP 
Sprint 

Pratique métier autonome 

Dans le métier de 

référence 

TARIFS 

Voir Devis ou Offre 

mailto:formation@groupe-althays.com


formation@groupe-althays.com 

Formation 
CEGID XRP Sprint – Publipostage Word 

Accessible aux personnes en situation de handicap 

 

Contenus pédagogiques 
Présentation 
- Gestion des droits d’accès 

 

Utilisation CEGID 
- Certificat de travail 

- Solde de tout compte 

- Contrat de travail 

 

Gestion des fichiers 
- Import/ Export des documents 

- Gestion des documents par défaut 

- Suppression d’un document 

 

Personnalisation des documents 
- Ajout/suppression des champs 

- Ajout/suppression des questions 

 

Cas pratiques 

 

Modalités pédagogiques et d’évaluation 
Formation synchrone, en distanciel ou en présentiel, en entreprise. 

La formation est effectuée à l’aide d’ordinateurs équipés de caméras, micros et haut- 

parleurs, de support de cours et/ou d’aide en ligne, ainsi que de matériel de projection. 

Le formateur utilise différentes techniques favorisant l’apprentissage : exposés 

théoriques, exemples provenant de son expérience terrain, exercices pratiques, mises 

en situation, questionnements, etc. Les activités proposées font référence à des 

données types et non à celles de votre structure. 

L’évaluation des compétences est réalisée via un questionnaire d’évaluation en fin de 

formation. 

 

Contactez-nous pour en savoir plus ! 
 

Des délais peuvent s’appliquer entre l’inscription et la formation 

DURÉE 

1 Jour(s) 

OBJECTIF(S) 

- Modifier et créer des 
documents 

- Exploiter les 
documents 

PARTICIPANT(S) 

1 à 6 personnes 

PUBLIC 

Métier de la paie et 
des RH 

 

PRÉREQUIS 

Utilisateur(s) CEGID XRP 
Sprint 

Pratique métier autonome 

Dans le métier de 

référence 

TARIFS 

Voir Devis ou Offre 

mailto:formation@groupe-althays.com


formation@groupe-althays.com 

Formation 
CEGID XRP Sprint – BI RH 

Accessible aux personnes en situation de handicap 

 
Contenus pédagogiques 
Présentation 

- Les différents indicateurs RH 

- Gestion des droits d’accès 
 

 

Pilotage social 

- Paramétrage 

- Analyse du paramétrage 

- Extractions 

- Analyse des extractions 

- Exploitation Pilotage social 
 

 

Bilan social 

- Paramétrage 

- Analyse du paramétrage 

- Extractions 

- Analyse des extractions 

- Exploitation Bilan social 
 
 

 

Modalités pédagogiques et d’évaluation 
Formation synchrone, en distanciel ou en présentiel, en entreprise. 

La formation est effectuée à l’aide d’ordinateurs équipés de caméras, micros et haut- 

parleurs, de support de cours et/ou d’aide en ligne, ainsi que de matériel de projection. 

Le formateur utilise différentes techniques favorisant l’apprentissage : exposés 

théoriques, exemples provenant de son expérience terrain, exercices pratiques, mises 

en situation, questionnements, etc. Les activités proposées font référence à des 

données types et non à celles de votre structure. 

L’évaluation des compétences est réalisée via un questionnaire d’évaluation en fin de 

formation. 

 

Contactez-nous pour en savoir plus ! 
 

Des délais peuvent s’appliquer entre l’inscription et la formation 

DURÉE 

1 Jour(s) 

OBJECTIF(S) 

- Paramétrer les 
différents indicateurs 

- Exploiter les 
indicateurs BI RH 

PARTICIPANT(S) 

1 à 6 personnes 

PUBLIC 

Métier de la paie et 
des RH 

 

PRÉREQUIS 

Utilisateur(s) CEGID XRP 
Sprint 

Pratique métier autonome 

Dans le métier de 

référence 

TARIFS 

Voir Devis ou Offre 

mailto:formation@groupe-althays.com


formation@groupe-althays.com 

Formation 
CEGID XRP Sprint – Self – Service Absence 

Accessible aux personnes en situation de handicap 

 

Contenus pédagogiques 
Présentation et Interface Salarié 
- Gestion des droits d’accès 

- Déclarer une absence 

- Suivi des demandes 

- Calendrier 

- Dossier personnel 

 

Accès Manager 
- Validation des absences et du dossier individuel 

- Calendrier équipe 

- Déclarer une absence collective 

- Dossier individuel salarié 

 

Paramétrage 
- Gestion du paramétrage absence et dossier individuel 

- Gestion des Workflows 

 

Cas particulier 
- Entrée/Sortie de salarié 

- Gestion des délégations 

- Gestion des affectations des rôles RH 

 

Fonctionnalités supplémentaires 
- Changement utilisateur 

- Rôle et consultation du calendrier d’équipe 

 

Modalités pédagogiques et d’évaluation 
Formation synchrone, en distanciel ou en présentiel, en entreprise. 

La formation est effectuée à l’aide d’ordinateurs équipés de caméras, micros et haut- 

parleurs, de support de cours et/ou d’aide en ligne, ainsi que de matériel de projection. 

Le formateur utilise différentes techniques favorisant l’apprentissage : exposés 

théoriques, exemples provenant de son expérience terrain, exercices pratiques, mises 

en situation, questionnements, etc. Les activités proposées font référence à des 

données types et non à celles de votre structure. 

L’évaluation des compétences est réalisée via un questionnaire d’évaluation en fin de 

formation. 

 

Contactez-nous pour en savoir plus ! 
 

Des délais peuvent s’appliquer entre l’inscription et la formation 

DURÉE 

1 Jour(s) 

OBJECTIF(S) 

- Administrer le portail 
de saisie des absences 
- Gestion des absences 

PARTICIPANT(S) 

1 à 6 personnes 

PUBLIC 

Métier de la paie et 
des RH 

 

PRÉREQUIS 

Utilisateur(s) CEGID XRP 
Sprint 

Pratique métier autonome 

Dans le métier de 

référence 

 
TARIFS 

Voir Devis ou Offre 

mailto:formation@groupe-althays.com


formation@groupe-althays.com 

Formation 
CEGID XRP Sprint – Self – Service - Entretien 

Accessible aux personnes en situation de handicap 

 

Contenus pédagogiques 
Présentation et DASHBOARD des entretiens 
- Gestion des droits d’accès 

- Fonctionnalités salarié 

 

Gestion du paramétrage et des campagnes 
- Gestion de l’administrateur entretien 

- Gestion des affectations des rôles responsable entretien 

- Création et suppression d’une campagne 

- Planifier et suivi des entretiens 

 

Gestion du modèle d’entretien 
- Duplication d’un modèle 

- Modification d’un modèle 

 

Fonctionnalités administrateur 
- Mener un entretien 

- Changement de statut 

- Relance 

 

Gestion des entretiens 
- Fonctionnalités salarié 

- Fonctionnalités manager 

 

Modalités pédagogiques et d’évaluation 
Formation synchrone, en distanciel ou en présentiel, en entreprise. 

La formation est effectuée à l’aide d’ordinateurs équipés de caméras, micros et haut- 

parleurs, de support de cours et/ou d’aide en ligne, ainsi que de matériel de projection. 

Le formateur utilise différentes techniques favorisant l’apprentissage : exposés 

théoriques, exemples provenant de son expérience terrain, exercices pratiques, mises 

en situation, questionnements, etc. Les activités proposées font référence à des 

données types et non à celles de votre structure. 

L’évaluation des compétences est réalisée via un questionnaire d’évaluation en fin de 

formation. 

 

Contactez-nous pour en savoir plus ! 
 

Des délais peuvent s’appliquer entre l’inscription et la formation 

DURÉE 

1 Jour(s) 

OBJECTIF(S) 

Administrer la gestion 
des entretiens 

Piloter une campagne 
d’entretien 

Gérer les modèles 

 
PARTICIPANT(S) 

1 à 6 personnes 

PUBLIC 

Métier de la paie et 
des RH 

 

PRÉREQUIS 

Utilisateur(s) CEGID XRP 
Sprint 

Pratique métier autonome 

Dans le métier de 

référence 

TARIFS 

Voir Devis ou Offre 

mailto:formation@groupe-althays.com


formation@groupe-althays.com 

Formation 
CEGID XRP Sprint – Gestion Formation 

Accessible aux personnes en situation de handicap 

 

Contenus pédagogiques 
Catalogues et Stages 
- Personnalisation des axes, thèmes et domaines de formation 

- Catégorisation des actions de formation, dispositifs de départ en formation 

- Bibliothèques de stages (couts, horaires, durée, temps de travail) 

- Bibliothèques de sessions par stage 

 

Annuaire des organismes de formation 
- Fiches Organismes 

- Barèmes de remboursement des frais par les organismes 

 

Elaboration du plan de formation prévisionnel 
- Suivi de plan 

- Constitution du cursus 

- Valorisation des couts 

- Prise en compte des frais de déplacements théoriques dans le budget 

- Edition de l’état du budget 

 

Gestion du plan de formation 
- Gestion des inscriptions 

- Gestion de la présence 

- Gestion administrative 

- Suivi des couts 

- Etats des couts engagés 

- Comparatif prévisionnel et réalisé 

 

Cout de formation et Edition 
- Méthodes de valorisation 

- Revalorisation des couts salariaux et réaffectations automatiques 

 

Modalités pédagogiques et d’évaluation 
Formation synchrone, en distanciel ou en présentiel, en entreprise. 

La formation est effectuée à l’aide d’ordinateurs équipés de caméras, micros et haut-parleurs, 

de support de cours et/ou d’aide en ligne, ainsi que de matériel de projection. Le formateur utilise 

différentes techniques favorisant l’apprentissage : exposés théoriques, exemples provenant de 

son expérience terrain, exercices pratiques, mises en situation, questionnements, etc. Les activités 

proposées font référence à des données types et non à celles de votre structure. 

L’évaluation des compétences est réalisée via un questionnaire d’évaluation en fin de formation. 

Contactez-nous pour en savoir plus ! 
 

Des délais peuvent s’appliquer entre l’inscription et la formation 

DURÉE 

1 Jour(s) 

OBJECTIF(S) 

- Administrer la gestion 
de la Formation 

- Gérer un plan de 
formation 

- Analyser les données 

PARTICIPANT(S) 

1 à 6 personnes 

 
PUBLIC 

Métier de la paie et 
des RH 

 

PRÉREQUIS 

Utilisateur(s) CEGID XRP 
Sprint 

Pratique métier autonome 

Dans le métier de 

référence 

 
TARIFS 

Voir Devis ou Offre 

mailto:formation@groupe-althays.com


TARIFS 
 
 
 
 
 

 

Formation 
Intra entreprise 

Formation 
Inter entreprise 

 
 
 
 
 
 

 

• Un formateur dédié à votre 
organisation 

 

• Se déroule dans vos locaux 
ou à distance 

 

• Formation adaptée à votre 
contexte selon notre 
catalogue 

 

• De 1 à 6 personnes 

• Un formateur mutualisé entre 
plusieurs organisations pour 
des collaborateurs ayant le 
même profil métier 

 

• Se déroule à distance 

• Formation selon notre 
catalogue sur des créneaux 
horaires proposés 

 

• De 2 à 6 personnes 
 
 
 

 

1 350€ HT 
/jour 

675€ HT 
/jour /personne 


