
 Formation 

FOEDERIS – Module Formation 
Accessible aux personnes en situation de handicap 

  

 

DURÉE 

1 Jour(s) 

Voir Devis ou Offre 

 

 

Contenus pédagogiques 

Gestion du montage d’un plan de formation (demande de formation) 
- Gérer une formation, un organisme 

- Mettre à jour les formations visibles sur le portail 

- Saisir les demandes de formations et l’enveloppe budgétaire consacrée à la formation 

- Créer et alimenter un plan de formation 

- Qualifier et arbitrer les demandes de formation - Valider un plan 

 

Gestion du réalisé (sessions et stagiaires) 

➢Gérer une session de formation avant session 

- Positionner les demandes de formation sur la session 

- Saisir des coûts estimés 

- Inscrire et convoquer des stagiaires 

- Editer une feuille d’émargement  

➢Gérer une session de formation après session : 

- Gérer les présences / absences 

- Editer l’attestation de présence 

- Dématérialiser les documents 

- Saisir les coûts réels 

 

Gestion des évaluations à chaud / à froid 
- Saisir des évaluations à chaud/ à froid 

- Consultation de la note de synthèse  

 

Gestion des habilitations 
- Créer des habilitations 

- Lister les habilitations qui arrivent à échéance 

- Créer une demande de formation 

 

Gestion du reporting 
- Effectuer des requêtes et des rapports 

 

Modalités pédagogiques et d’évaluation 
Formation synchrone, en distanciel ou en présentiel, en entreprise. 

 La formation est effectuée à l’aide d’ordinateurs équipés de caméras, micros et haut-parleurs, 

de support de cours et/ou d’aide en ligne, ainsi que de matériel de projection. Le formateur utilise 

différentes techniques favorisant l’apprentissage : exposés théoriques, exemples provenant de 

son expérience terrain, exercices pratiques, mises en situation, questionnements, etc. Les activités 

proposées font référence à des données types et non à celles de votre structure. 

 L’évaluation des compétences est réalisée via un questionnaire d’évaluation en fin de formation. 
 

Contactez-nous pour en savoir plus !  

 

 
Des délais peuvent s’appliquer entre l’inscription et la formation 

OBJECTIF(S) 

PARTICIPANT(S) 

PUBLIC 

PRÉREQUIS 

TARIFS 

- Naviguer dans le 

module Formation de 

FOEDERIS 

- Utiliser les 

fonctionnalités du 

Module Formation 

- Administrer les 

formations du 

collaborateur 

- Gérer des documents 

de formation 

1 à 6 personnes 

Collaborateurs du 

services RH 

formation@groupe-althays.com 

Utilisateur(s) FOEDERIS 

Pratique métier autonome 

en : Paie et RH 


